
交
通
事
故
な
ど
第
三
者
か
ら
受
け
た
け
が
や
病
気
は
、
加
入
の
健
康
保
険
へ
届
出
し
ま
し
ょ
う

指
定
管
理
者

�

選
定
委
員
会
の
市
民
委
員

　
市
民
サ
ー
ビ
ス
の
質
の
向
上
と
経

費
の
削
減
を
図
る
こ
と
を
目
的
に
、

体
育
施
設
、
文
化
施
設
、
社
会
福
祉

施
設
な
ど
で
指
定
管
理
者
制
度
を
導

入
し
て
い
ま
す
。
指
定
管
理
者
の
選

定
に
当
た
っ
て
は
、
あ
き
る
野
市
指

定
管
理
者
選
定
委
員
会
を
設
置
し
、

市
長
等
の
諮
問
に
応
じ
た
調
査
、
審

議
を
行
っ
て
い
ま
す
。

▽
募
集
人
数　
１
人

▽
任
期　
４
月
１
日
か
ら
２
年
間

▽
謝
礼　
１
回
９
５
０
０
円
（
年
３

回
程
度
）

▽
応
募
方
法　
２
月
27
日
㈮（
必
着
）

ま
で
に
、「
市
の
施
設
の
管
理
・

運
営
に
期
待
す
る
こ
と
」
を
テ
ー

マ
に
し
た
作
文
（
１
２
０
０
字
程

度
）
と
応
募
用
紙
に
必
要
事
項
を

記
入
の
上
、
送
付
す
る
か
窓
口
に

持
参
し
て
く
だ
さ
い
。

※
応
募
用
紙
は
、
企
画
政
策
課
窓
口

で
配
布
し
て
い
ま
す
（
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き

ま
す
）。

障
が
い
者
福
祉
計
画
策
定
・

�

推
進
委
員
会
委
員

　
あ
き
る
野
市
障
が
い
者
福
祉
計
画

は
、
障
が
い
者
福
祉
施
策
の
総
合
的

か
つ
横
断
的
な
取
組
を
進
め
る
た
め

の
計
画
で
す
。
市
で
は
、
本
計
画
の

策
定
及
び
推
進
に
関
す
る
協
議
に
市

民
の
声
を
反
映
さ
せ
る
た
め
、
委
員

を
募
集
し
ま
す
。

▽
募
集
人
員　
２
人

※
作
文
で
選
考

▽
任
期　
４
月
１
日
か
ら
２
年
間

▽
謝
礼　
１
回
７
５
０
０
円
（
初
年

度
５
回
、
次
年
度
２
回
程
度
、
平

日
の
日
中
に
開
催
予
定
）

▽
応
募
方
法　
２
月
20
日
㈮
（
消
印

委　
員　
募　
集

３月定例会議予定表
月　日 会議名 内　容

２月１６日（月） 本会議（初日） 議案審議など
３月　３日（火） 総務委員会

付託案件審査など３月　４日（水） 環境建設委員会
３月　５日（木） 福祉文教委員会
３月１０日（火） 本会議（2日目）

一般質問
３月１１日（水） 本会議（3日目）
３月１２日（木） 本会議（4日目）
３月１３日（金） 本会議（5日目）
３月１７日（火） 予算特別委員会

付託案件審査など３月１８日（水） 予算特別委員会
３月２３日（月） 予算特別委員会（予備日）

３月２６日（木） 本会議（最終日） 委員長報告
議案審議など

＊午前９時30分から開会します。
＊�会議の日程等は変更になる場合があります。事前にお問い合わせくだ
さい。
＊請願・陳情の提出期限は、２月９日㈪です。
〇問合せ　議会事務局

有
効
）
ま
で
に
、
原
稿
用
紙
な
ど

に
応
募
の
動
機
（
４
０
０
字
以
上

８
０
０
字
以
内
）
を
ま
と
め
、
住

所
、
氏
名
、
年
齢
、
電
話
番
号
を

記
入
の
上
、
送
付
す
る
か
窓
口
に

持
参
し
て
く
だ
さ
い
。

※
市
内
在
勤
・
在
学
の
方
は
、
勤
務

先
・
学
校
名
を
記
入
し
て
く
だ
さ

い
。

商
工
業
振
興
プ
ラ
ン

�

策
定
委
員
会
委
員

　
地
域
の
特
性
を
生
か
し
た
商
工
業

の
振
興
の
た
め
に
策
定
し
た
商
工
業

振
興
プ
ラ
ン
が
令
和
８
年
度
に
計
画

期
間
が
終
了
す
る
こ
と
に
伴
い
、
令

和
９
年
度
か
ら
５
年
間
を
計
画
期
間

と
す
る
プ
ラ
ン
を
策
定
す
る
た
め
、

委
員
を
募
集
し
ま
す
。

▽
募
集
人
数　
２
人

▽
任
期　
４
月
１
日
か
ら
１
年
間

▽
謝
礼　
１
回
９
５
０
０
円
（
４
回

程
度
）

▽
応
募
方
法　
２
月
27
日
㈮（
必
着
）

ま
で
に
、「
あ
き
る
野
市
に
お
い

て
商
工
業
振
興
の
た
め
に
必
要
な

こ
と
」
に
つ
い
て
４
０
０
字
以
上

８
０
０
字
以
内
に
ま
と
め
、
住

所
、
氏
名
、
年
齢
、
電
話
番
号
を

記
入
の
上
、
送
付
す
る
か
窓
口
に

持
参
し
て
く
だ
さ
い
。
選
考
結
果

は
、
3
月
下
旬
に
通
知
し
ま
す
。

※
応
募
用
紙
は
、
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

▽
応
募
資
格　

市
内
在
住
・
在

勤
・
在
学
の
18
歳
以
上
の
方

（
令
和
８
年
４
月
１
日
現
在
）

▽
応
募
・
問
合
せ

●
郵
送
…
〒
１
９
７

－

０
８
１

４　
二
宮
３
５
０
（
提
出
先
の

係
名
を
記
入
し
て
く
だ
さ
い
）

●
指
定
管
理
者
選
定
委
員
会
の

市
民
委
員
…
企
画
政
策
課
（
直

通
５
５
８
・
１
２
６
１
）

●
障
が
い
者
福
祉
計
画
策
定
・

推
進
委
員
会
委
員
…
障
が
い

者
支
援
課
障
が
い
者
相
談
係

（
直
通
５
５
８
・
１
１
５
７
）

●
商
工
業
振
興
プ
ラ
ン
策
定
委

員
会
委
員
…
商
工
振
興
課
商

工
振
興
係
（
直
通
５
５
８
・
１

８
９
３
）

※
他
の
委
員
会
な
ど
の
公
募
委

員
に
な
っ
て
い
る
方
は
除
く
。

※
提
出
さ
れ
た
応
募
書
類
の
返

却
、
公
表
は
し
ま
せ
ん
。

市議会３月定例会議

－

０
８
１
４　
二
宮
３
５
０
）

※
封
筒
表
面
に
「
会
計
年
度
任
用
職

員
申
込
」と
記
載

※
外
部
施
設
の
場
合
は
、
表
１
・
表

２
の
問
合
せ
先
に
記
載
の
住
所
へ

送
付
し
て
く
だ
さ
い
。

▽
申
込
み
方
法　
会
計
年
度
任
用
職

員
採
用
申
込
書
（
写
真
貼
付
）、

資
格
な
ど
を
証
明
す
る
も
の
の
写

し
（
必
要
な
場
合
）
を
希
望
す
る

職
種
の
部
署
へ
郵
送
し
て
く
だ
さ

い
。

▽
選
考
方
法　

書
類
選
考
（
第
１

次
）、
面
接
等
（
第
２
次
）
を
行

い
、
採
用
を
決
定
し
ま
す
。
書
類

選
考（
第
１
次
選
考
）の
結
果
は
、

合
格
者
の
み
連
絡
し
ま
す
。

※
必
ず
採
用
さ
れ
る
も
の
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。

▽
そ
の
他

●
任
用
期
間
は
、
特
に
記
載
が
あ
る

場
合
を
除
き
、
４
月
１
日
か
ら
令

和
９
年
３
月
31
日
ま
で
で
す
。
勤

務
成
績
で
翌
年
度
再
度
任
用
さ
れ

る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

●
職
種
と
報
酬
単
価
は
、
今
後
変
更

に
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

▽
問
合
せ

●
会
計
年
度
任
用
職
員
制
度
全
般
に

関
す
る
こ
と
…
職
員
課
人
事
給
与

係（
直
通
５
５
８
・
１
３
３
４
）

●
各
職
種
の
勤
務
内
容
な
ど
に
関
す

る
こ
と
…
表
１
・
表
２
の
問
合
せ
先

の
部
署
へ
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

　
会
計
年
度
任
用
職
員
は
、
一
会
計

年
度
を
任
期
と
す
る
非
常
勤
の
地
方

公
務
員
で
、「
信
用
失
墜
行
為
の
禁

止
」「
秘
密
を
守
る
義
務
」
な
ど
地
方

公
務
員
と
し
て
の
服
務
規
定
が
適
用

さ
れ
ま
す
。
知
識
や
経
験
、
資
格
を

活
か
し
て
働
く
方
を
募
集
し
ま
す
。

▽
募
集
職
種
な
ど　
表
１
・
表
２
の

と
お
り

※
詳
し
く
は
、
募
集
要
項
を
ご
覧
く

だ
さ
い
（
募
集
要
項
と
採
用
申
込

書
は
、
職
員
課
、
教
育
総
務
課
、

五
日
市
出
張
所
で
配
布
）。

※
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン

ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

▽
申
込
み
期
限　
２
月
13
日
㈮
ま
で

※
期
限
後
も
随
時
受
け
付
け
ま
す
。

た
だ
し
、
４
月
１
日
か
ら
の
勤
務

を
希
望
す
る
方
は
、
期
限
内
に
送

付
し
て
く
だ
さ
い
。（
〒
１
９
７

令
和
８
年
度　
会
計
年
度
任
用
職
員
募
集

表1（市長部局）
職　　種 必要な資格など 報酬単価（予定） 問合せ先
一般事務員 なし 時給1,226円 職員課人事給与係

庁舎当直員 なし（設備警備等の資格や勤務経験を有する方はその内
容を記載してください）

1回当たり12,500円（宿直）
10,500円（日直） 総務課庶務係

国民年金相談員 社会保険労務士資格を有する者であることが望ましい 社会保険
労務士

有資格者時給　1,958円 保険年金課年金係無資格者時給　1,226円

小宮ふるさと自然体験
学校指導員

1　�市内の自然環境や歴史文化、観光情報について基礎
的な知識と環境教育に対する熱意を有していること

2　�普通自動車運転免許証を所持し、日常的に自動車を
運転していること

3　�自然体験等を実施するのに十分な体力を有すること
（1日に10km程度の縦走及び沢歩きなどが無理なく
こなせるレベル）、かつ、100m程度泳げること

時給1,438円 環境政策課環境の森推進係

森林調査員 森林情報士（森林GIS2級）資格を有する方か森林GIS
に精通している方 時給1,584円 農林課林務係

ふるさと工房五日市
作業員 なし 時給1,376円 観光まちづくり推進課

観光まちづくり推進係
放課後児童支援員

（延長）放課後児童支援員
放課後児童支援員認定資格研修（都道府県、政令指定都
市または中核市が実施）を受講した方

時給1,456円
延長（1,820円）

こども政策課児童館係学童クラブ補助員
（延長）学童クラブ補助員 なし 時給1,259円

延長（1,574円）
児童館補助員 なし 時給1,259円

母子保健相談員
①保健師
②助産師
③看護師

①時給2,153円
②時給2,153円
③時給1,958円

こども家庭センター母子保健係
（☎550-3340）

秋川1-8トラストルピア2階

保育士 保育士　資格 時給1,403円
早朝＋夕方（時給1,474円） 保育課保育係

調理・用務員 調理師有資格者が望ましい 時給1,297円

表2（教育部局）
職　　種 報酬単価（予定） 問合せ先

学校一般事務員（小学校）（中学校）

時給1,226円 教育総務課教育総務係
健康診断補助員

路線バス通学安全補助員
スクールバス通学安全補助員

特別支援学級介助員
時給1,313円

指導室指導係

教員補助員
「学校と家庭の連携推進事業」家庭と子供の支援員 時給1,226円
「学校と家庭の連携推進事業」スーパーバイザー　※1 時給6,500円

教育支援室（せせらぎ教室）支援員 時給1,313円
スクールソーシャルワーカー　※2 時給2,213円

学校図書館補助員 時給1,226円
スクール・サポート・スタッフ 時給1,230円

指導室教職員係
エデュケーション・アシスタント 時給1,625円

給食調理員 時給1,297円 秋川学校給食センター係� 草花2892（☎558-1123）
五日市学校給食センター係� 五日市319（☎595-0817）給食配膳員 時給1,226円

郷土資料展示等施設事務員 時給1,328円 生涯学習推進課文化財係� 五日市920-1（☎596-4069）
図書館事務員　※3 時給1,543円

図書館中央図書館係� 秋川1-16-2（☎558-1108）図書館一般事務員
時給1,226円

図書館一般事務員（夜間）
●必要な資格など　※1　臨床心理士か公認心理師
　　　　　　　　　※2　社会福祉士
　　　　　　　　　※3　図書館司書

あきる野市役所　☎（042）558－1111 ㈹（3） 令和８年（2026年）２月１日


